
 

1、工伤认定申请表（组织人事处领取），申请表中受伤害

经过应当包括事故发生的时间、地点、原因以及职工伤害程度（医

生的诊断结果）等基本情况。 

2、劳动合同复印件； 

3、两张一寸照片； 

4、两人证人证言，两人需分开写，据实描述本人所见到的

职工受伤害经过。（A4 纸，碳素笔手写，加按手印） 

5、诊断证明或病历复印件； 

6、个人身份证复印件； 

7、单位事故调查报告（由单位出具加盖单位公章）； 

8、如交通事故，必须提供交警部门出具交通事故责任认定

书，注明双方责任归属。 

 


